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Spacemaker, taenker du maske ... Spacemaker? Hvad er det for noget
maerkeligt noget? Er jeg pludselig Spacemaker? Hvad har det at ggre med
modul- og pavillonbygninger og alt det, som Algeco leverer sikkert og solidt
pa grunden? Ja, siger vi! Det er praecist, det vi gor hos Algeco: Vi leverer
skolebygninger og bgrnehaver, vi bygger modul-hoteller og -kontorer.

Hver eneste dag stiller vi moduler op, der kan indeholde naesten alt.

Vi tror p3, at alt vi hos Algeco gor for vores kunder, har en ting til feelles:
Vi skaber plads til noget eller nogen. Kort og godt: Vi "make space”.

Vi straeber efter at skabe en arbejdsplads, hvor potentielle Spacemakers
har lyst til at arbejde, blive, bidrage og lege.

Stadig ikke helt overbevist? Det taenkte vi nok! Derfor har vi et lille redskab,
som vil forklare, hvorfor og hvordan du ogsa er en Spacemaker.

Sa bare rolig, hvis du indtil videre ma svare nej til spgrgsmalet i overskriften.

Saet dig ned for dig selv og gennemga det redskab, du har i dine haender.

Velkommen til Algeco
- nedteaellingen til verdens naeste Spacemaker er begyndt!

Scan QR-koden og fa en varm velkomst fra
lederne i Norden, fgr vi begynder.



o - o e . ‘ — og er altid villige til at
adan spotter vi o
— og altid omsorgsfulde og respektfulde. personlig. Spacemaking

Spacemlakers tror péu, at deres arbejd:form D e se r d I g fokuserer altid pa

mennesker og menne-
skernes forretning-

vil opbygge engagement og tillid, sa alle
parter oplever positiv og baeredygtig vaekst
sammen.

De deler deres viden

— ogsa viden, de har opnaet ved at bega fejl.
Spacemakers ved, at der altid er en bedre made De Ved, hvad de taler oml
- = at gore ting pa — og de lzerer af deres fejltagelser. og de viser det

— og repraesenterer den bredeste vifte af produkter
i branchen. De er vidende, erfarne og kan tilbyde
alt, der er brug for til baeredygtige Igsninger.

De skaber plads
til mennesker

— og er engagerede i at hjzelpe og
servicere kunderne og forbedre
verden.

De smiler til .
fremmede De tager hensyn til

- og er altid abensindede og Verden omkrlng dem

nysgerrige_ De tror pé en arbejds_ - inkIUSiVe deres k?"eger.og mll]¢et
plads med diversitet og inklusion Spacemakers arbejder altid sammen.

og omfavner al den energi og
glaede, dette miljg giver dem.

De saetter sikkerhed
ogverst

— og vaegter aldrig profit hgjere end
mennesker eller projekter fgr sikkerhed.
Spacemakers agerer derefter.

.

Vi mener, at der er visse egenskaber,
som Spacemakers ikke deler med ret
mange andre. Nar du laeser egenskaberne
en efter en, vil du maske synes, at et bestemt
karaktertraek kunne gaelde mange andre mennesker

De er stolte af deres
arbejde

— og tilbyder ikke bare plads, men ogsa alt
andet, folk har brug for, sa l&ange og med
sa hgjt serviceniveau, som de har brug for.

i verden. Det kan det selvfglgelig ogsa. Men hvor
mange mennesker besidder to af de egenskaber?
Eller tre? Kender du nogen, der passer pa dem alle ti?
Uden for Algeco? Vaer aerlig ... Vi taenkte det nok.

De er zerlige

— og lever zerligt og abent uden frygt. De giver zrlige svar og feedback og opbygger
en styrkende og inkluderende arbejdskultur. De forventer og veerdsaetter det samme
hos andre.




Hvilke egenskaber
ser du i dig selv?



HISTORI

N OM

ALGECO

Det hele startede i 1955. Algeco (forkortelse af “Alliance et gestion commerciale”,

som betyder "Alliance og forretningsstyring”) blev stiftet i Macon i det gstlige Frankrig.

Siden begyndelsen har transport og opbevaring vaeret Algecos kerneforretning.

[ Idéen om Igbende forbed-

ringer blev anvendt pa hver
f eneste enhed - sé der

altid blev justeret og
forbedret pa baggrund
af tidligere modeller.
Vi fandt bedre Igsninger,
moduler blev nytaenkt,
og designet udviklede
sig. P4 den made naede
vi i sidste ende frem til de

enheder, vi kender i dag.

Vi har ogsa en steerkt representert
i Norden med Spacemakers i alle
de nordiske lande og markeder.

Nu skaber vi endnu
mere plads end nogen-
sinde fgr og kan tage
den fordel med os
videre ind i en utroligt
spandende, bzaeredygtig
fremtid. Vores.

Vil du se videoen
"Historien om

- Algeco"? Scan
QR-koden, hent

nogle popcorn

og nyd filmen.




En Spacemakers
ordbog

Vores primeere produkt, modulet, er bare et af mange forskellige ord og
udtryk, som vi skal kende som Spacemakers. Hos Algeco har vi markedets
bredeste sortiment.

Her er en lille preesentation af nogle af de vigtigste ord for en Spacemaker.
Vi byder hjerteligt velkommen til vores Space, vores ordbog.

Algeco-services. Algeco yder en raekke

services i forbindelse med den plads, vi
skaber. Som Spacemakers arbejder vi hardt
for at sikre, at vores kunder efterlades med
den bedste service. F.eks. hjelp med tekniske
anvendelser, facility management, almindelig
vedligeholdelse, garanti-arbejde, service og
reparationer osv.

Barakker. Barakker er mere end en

specialiseret bygning skabt til at huse
militeert personale eller mandskab.

Ordet stammer fra det 17. &rhundrede
gennem fransk og italiensk tilbage fra det
gamle spanske ord "barraca” (soldatertelt).
Hos Algeco bruger vi ordene "lejre og
barakker” til at omfatte traditionel beboelse,
kontorfaciliteter, velfaerdslokaler og
kantinelgsninger.

Container. En container er en alment brugt

lastbeholder, hvis sterste fordel er, at den
lastes for transport, temmes efter transport
og leveres fra dor til der uden kompliceret
logistik. Containere tilbyder den bedste
transportable opbevaring til alle midlertidige
og permanente opbevaringsbehov. Vi
forfiner og tilbyder opbevaringscontainere

i forskellige storrelser (fra 5 til 50 fod),

som er designet til sikker opbevaring og
transport af varer.

Forskalling. Forskallingen er en form,

hvori der stobes beton eller lignende
materialer pa stedet. Nar det kommer til
betonbyggeri, er det stotten, der holder
forskallingen pa plads. Udover at tilbyde
et af de mest populare og bedst salgende
forskallingssystemer i de nordiske lande
tilbyder en Spacemaker ogsa en bred vifte
af produkter til byggefirmaer.

Modulbyggeri. Modulbyggeri er en

praefabrikeret bygning, der bestar af mere
end et modul. De praefabrikerede dele

bygges pa stedet, ofte ved hjelp af en kran.

Modulerne kan placeres ved siden af,

i forleengelse af eller oven pa hinanden,
sé der er mulighed for forskellige
opsatninger og designs.

Modul. Et modul er en enkelt preefabrikeret

del af modul- eller pavillonbyggeri.

Kolecontainer. En kolecontainer er en

shipping-container, der bruges til fragt
og kan kole. Den bruges til transport af
temperaturfolsomme, forgaengelige varer
som fisk, grentsager, kad og lignende.

Sikkerhedshegn. Sikkerhedshegn er
seerligt egnet til byggepladser, hvor
sikkerhed og enkle transportlgsninger
star gverst pa listen. En Spacemakers
hegn er stabile, holder laenge og
indrammer masser af sikker plads.

Se ogsé Forskalling.

Spacemaker. En Spacemaker er en
person og en fagmand, der arbejder
for Algeco og skaber smart plads, hvor
mennesker kan leve, arbejde og laere.
I samarbejde med ligesindede Space-
makers udvikler vi en baredygtig
fremtid.

Beeredygtighed. Beredygtighed er
omrader, der pavirker os alle. Som
Spacemaker anerkender du din pligt
til at hjeelpe med at opfylde kundernes
aktuelle behov uden at ga pa kompromis
med fremtidige generationers mulighed
for at opfylde deres behov.

Dette er bare begyndelsen.
Flere ord fra vores hverdag
findes bag QR-koden.




Vores moduler er designet i cirkulaer
tankegang og har lavt CO,-aftryk.
Spacemakers arbejder Igbende for, at hele
vores sortiment har sa lavt et CO,-aftryk
som muligt.

Vores principper om cirkulzer fremstilling er
til for at begraense brugen af CO,-belastende
materialer i designet, genbruge modulerne
sa mange gange som muligt, og genbruge sa
meget materiale som muligt ved renovering,
og nar produktets levetid er slut:

Spacemaking =

Reducer

Genanvend

Genbrug
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~ Algeco vil gerne beskytte miljget, og
som Spacemaker er du forpligtet til
lgbende at arbejde for at sikre, at vores
produkter og services har en lav eller
ingen miljgpavirkning.
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Vi skaber plads, hvor folk kan leve, arbejde
og lzere. Vi skaber ikke bare pladsen,

men ogsa alt det andet, folk har brug for.
Hver gang. Igen og igen. Dag efter dag.
Generation efter generation.

Som Spacemakers gor vi det nemt at gore
det rigtige ved altid at vaere de bedste i
hvert trin. Hver gang. Igen og igen ...

(nu ved du godt, hvad der kommer, ikke?)
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Velkommen ind i loopen,
Spacemaker!

Nar noget gar i ring, kgrer det kontinuerligt, "‘?‘BEJDE SAMME/V
og de samme ting gentages om og
om igen, indtil der opnas et bestemt _
resultat. Forestil dig de mange skgnne . e ‘ N
mal, vi kan opné, nér bade samme komponenter :

ting og flere ting gentages endnu
flere gange — en slags cirkel inden  Vores

i cirklerne? o

Vores

Planeten
leverandgrer

Spacemakerens strategi
er Loops within Loops!

Gennem vores services, projekter og kundeportefglje har vi
indkorporeret baeredygtighed og ESG-faktorer i vores vision,
formal og daglige forretning. Vi arbejder efter at opna Net Zero
inden 2050.

Det er vores mal inden 2025 at reducere vores bruttoudledning

med 10 %, affald til losseplads med 50 %, vandforbrug med Vi holder

10 % og CO,-udledning fra transportkgretgjer med 15 %. . .

Vi vil hver dag arbejde hardt for at na reduceringerne i d'g 1 |00Pen,

denne plan og na Net Zero inden 2050. Spacemaker.




En Spacemakers ‘livreddende
regler’, det vi gor og ikke gor

Sikkerhed

En Spacemaker
lever efter
reglerne, der

+ Lav altid en risikovurdering og fglg procedurerne. = Ga aldrig under en ophaengt last.

+ Placer dig selv i et sikkert omrade vaek fra udstyr,
der bevaeger sig, og det, der er taendt.

+ Beskyt dig selv mod fald, nar du arbejder i hgjden.

+ Overhold altid reglerne. Kgr efter forholdene.
Fglg din rejseplan.

redder liv

+ Veer altid klar til arbejde.

+ Betjen kun udstyr, som du er uddannet
og autoriseret til at betjene.

F@r vi gennemgar reglerne, sa husk at
de star pa fundamentet af denne
saetning: Hvis du ikke kan kontrollere
risikoen, skal du stoppe opgaven.
Hverken mere eller mindre.

+ Sgrg altid for, at moduler og materialer kan
transporteres sikkert.

+ Beskyt dig selv mod energikilder, aflad, isolér
og marker.

+ Udfyld og felg altid arbejdsbeskrivelse ved hg;j
risiko, nar det kraeves.

[ Som du kan se, handler Algecos
sikkerhedsregler mere om hvad man
ger, end hvad man ikke gor ]

Spacemaking handler om at skabe plads til
en mere baredygtig fremtid




Bare opfar dig
paent, Spacemaker

Som Spacemaker opfarer du
dig altid i trad med fglgende:
Forretningsmal kommer
aldrig for mennesker.

Det gar du aldrig aldrig
aldrig pa kompromis med.

Det er ikke altid ngdvendigt at pege fingre eller
have strenge regler — for en Spacemaker.
Det er nok at opfgre sig som en Spacemaker.

Vi kommer alle sammen taettere pa vores
mal om nul ulykker.

Vi vil alle kunne:
B se efter vores Spacemakers-kolleger,
sa vi alle kan levere.

B passe pa vores organisations
og vores kunders liv.

m passe pa forretningen, som var
den vores egen.

Husk at blive ved med at veere nysgerrig og
klog og at szette de bedste folk og I@sninger
for forretningsmal og kortsigtet profit.

Opfgr dig som en Spacemaker.

Nu vi taler om det grundlzeggende, er
her fem punkter om basal adfaerd, som
forventes af en succesfuld Spacemaker.
Med andre ord: Sadan skaber vi* plads.

NB! De er alle lige vigtige, sa de er ikke
angivet i prioriteret reekkefglge.

Pas pa dine omgivelser ved ikke
at lade ressourcer ga til spilde.
Rapporter eventuelt miljgskadeligt
affald og farer.

Det er dit ansvar at beskytte dig
selv og dine kolleger.

Du skal holde dit arbejdsomrade
rent og ordentligt for at vaere
sikker.

Forsta og felg din virksomheds
arbejdsgange og de 'livreddende
regler’, det vi gor og ikke gar.

Du skal straks udfordre, gribe

ind og rapportere usikre handelser,
forhold eller farer. Som Spacemaker
er det dit ansvar at stoppe opgaven.

Hvad kan vi forvente
af kaptajnerne?

| alle dele af Algeco ved vi, at
vi kan ggre en forskel for vores
kunder, samfund og os selv.
Hvordan sikrer vi det?

Hvordan sikrer du det?

Fire elementer vil enhver leder hos Algeco
altid baere med sig. Disse elementer er:

Integritet

Kundefokus
Performance-styring
Samarbejde og styrke

(det er seks ord, men du forstar pointen, ikke?)

| forhold til Integritet sgrger dine ledere altid
for, at du som Spacemaker har et sikkert
sted at arbejde og udvikle dig. De engagerer
sig og lytter til dig, til teamet og folkene
omkring dig. Det er endnu vigtigere for dem
at veere respektfulde, palidelige og trovaerdige
og passe pa firmaets og klimaets ressourcer.

Lige som dig saetter lederne vores kunder
farst (efter sikkerhed og mennesker),
nar de tager Kundefokus-brillerne pa.

De straeber efter at lede innovationen inden
for produkter og services og hjaelpe alle

Spacemakers er med at skabe den
ekstra kvadratmeter til vores kunder.
Kundesejre skal ALTID fejres.

Selvom der er undtagelser, vil ledere altid
gore, hvad der end er muligt for at skabe

en vinderkultur. Det er hvad Performance-
styring handler om. Det er ngdvendigt at
saette mal og klar ansvarlighed - og hjzelpe
alle Spacemakers med at vokse, udvikle

og forbedre sig sa meget som muligt.

Men hvordan maler vi vores performance?
Ved at forene hjerne og hjerte bruger vi
data og fglelsesmaessig intelligens.

Samarbejde og styrke.

Styrke og samarbejde. Pas pa og veer
omsorgsfuld, som Spacemakers udtrykker
det. Vis vejen og styrk teamet. Et team af
Spacemakers er staerkere end summen af
de enkelte led. Denne indsigt giver alle
Spacemakers mulighed for at samarbejde
effektivt. Sidst men ikke mindst stoler en
leder hos Algeco altid pa dig, inspirerer dig
og geor, hvad de kan, for at motivere dig til
at skabe plads.

Vigtigst af alt skal du nyde din karriere
og fa mest muligt ud af dine muligheder
og den stotte, du har omkring dig.

Lad os klare resten.

Et lille skridt for
en Spacemaker,
mange store
spring for Algeco.

Vores fem sgijler, eller endnu bedre vores fem moduler,
giver et godt overblik over den kurs, vores strategi laegger
for os. Det er nu op til os Spacemakers at Ipfte vores
organisation til nye hgjder. Vi har som Spacemakers viden
og lgsninger til, hvordan vi bgr forandre og levere, for at
forblive relevante for vores kunder pa et marked i konstant
forandring. Det er en udfordring at lukke gabet mellem
strategi og handling. En arbejdsplads, der altid forandrer
sig, er endnu mere spandende. Men sa igen:

At skabe plads, hvor folk kan leve, laere og arbejde,

og levere alt andet, folk har brug for, er tilfredsstillende,
nar det lykkes. Glem aldrig det, Spacemaker.

Kort og godt: Hvis vi opfarer os efter dette, vil vi pa en sikker made kunne skabe
den plads, vores kunder har brug for hver dag. Det er basalt.
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*Vores basale adfeerd geelder for alle medarbejdere, leverandarer, konsulenter og midlertidige medarbejdere. Denne adfaerd gaelder for dig.




| en travl verden er det ikke nemt at levere baeredygtige
kvalitetslgsninger, uanset hvor laenge vores kunder har brug

for vores services. Spacemakers som os ville have lavet noget
andet, hvis det var nemt. Det handler altid mindre om, hvad
vi gor, og mere om, hvorfor vi gor det.

Modulet
‘Sikkerhed og ESG’

Begranse eller afbgde

udledning i trin 1 og 2 \ Synligt, mzerkbart lederskab

Standarder og procedurer

Begraense affald —

og vandforbrug

Socialt program /

Effektiv
ledelse

Udvikling af organisations-
og sikkerhedsviden

Best practice og innovation

Vaekst

Optimer —

prissaetning

Udvide vores
360Sevices-lgsninger

Dyrk nyt

— salg

N

Flere enheder
til leje

Kvalitet i driften

Kvalitet i

samling ~

e

Kvalitet i indkgb /

Kvalitet i drift af
depoter

\

Kvalitet i salg
og support

Modulet
'Mennesker

Modulet
‘Sammenlagning
og Opkob’

Engagement og
anerkendelse —

e

Talentudvikling

/ Effektiv Vidensdeling
organisation

Gennemfgrelse

Udnyttelse af i

synergier

Identificering af

Effektiv integration attraktive mal




Alt kan sammenfattes i 10 udsagn, enig?
De kaldes Spacemakerens regler, og her er de:

Jeg er passioneret omkring at skabe plads
til at forbedre verden.

S'et i Spacemaker star for sikkerhed fgrst - altid.

Spacemaking fokuserer altid pa mennesker
og menneskernes forretning.

Vores kunder og mine kolleger er ngglen
til min succes.

Jeg giver zerlig feedback og respons.

Jeg respekterer miljget og holder mine lgfter.

Jeg kan altid ggre ting bedre.
(Jeg straeber efter at laere af mine fejl)

Jeg smiler til fremmede.

Jeg skaber plads!

| samarbejde med andre Spacemakers udvikler
vi en baeredygtig fremtid.

EROSREDBERNE
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Velkommen til vores Space
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Hej Spacemaker!
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Idé og design: (k332 fasett

Du er en Spacemaker.

Skab plads.
N 7
algeco | S
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